
सा. भ. �न. अशंदान बढ़ाना/ कम करना ENHANCEMENT/REDUCTION OF GPF SUBSCRIPTION * 
 

कम�चार� का नाम व 

पदनाम 

Name of the Employee & 
Designation 

कम�चार� 

स�ंया 
Employee 

No. 

वत�मान मलू 

वेतन  
Present Basic 

Pay  

वत�मान 

अशंदान 

��त    

माह 

Present 
Contribution 

p.m.  

सशंो�धत 

अशंदान  
Revised 

Contribution  

 

�कस 

मह�ने से 

सशंो�धत 

Month 
from 
which 

revised 

चाल ू�व�तीय वष�, 

अथा�त ्माच� से फरवर� 

तक बढ़ाने / कम करने 

क' स.ं 

No. of times 
Enhanced/ Reduced in 
current financial year 

i.e.  March to Feb. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   

 

* जो लाग ून हो, उसे काट द, । Strike out whichever is not applicable. 

 

�मा.णत �कया जाता है �क उपयु�2त व�ृ4/कमी के �5ताव के फल5व6प, सामा7य भ�व9य �न�ध (के7:�य सेवा) 

�नयमावल�, 1960 के �नयम 2 (i) (ख) म, प<रभा�षतानसुार सामा7य भ�व9य �न�ध अशंदान 6% वेतन से कम और कुल 

प<रलि?धय@ से अ�धक नह�ं होगा ।  
 Certified that consequent upon enhancement/reduction proposal of the above GPF subscription will not be less 
than 6% pay and will not be more than the total emoluments as defined in Rule 2 (i) (b) of GPF (Central 
Services) Rules,1960. 

 

�मा.णत �कया जाता है �क इस व�ृ4/कमी को �नBनCल.खत को Dि9ट म, रखत ेहुए �5ता�वत �कया गया है :  

Certified that the enhancement/reduction has been proposed keeping in view of the following : 
 

क)    वष� के दौरान �कसी भी समय एक बार कम �कया गया है । 
a) Reduced once at any time during the course of the year. 

ख)    वष� के दौरान दो बार बढ़ाया गया है, अथवा  
b) Enhanced twice during the course of the year, or  

ग)      उपयु�2तानसुार कम �कया एव ंबढ़ाया गया है ।  
c) Reduced and enhanced as aforesaid. 

 

                                 कम�चार� के ह�ता�र  
Signature of the Employee 

�दनांक Date :  

�थान Place :  

 


